Secretario de Planeaclén,
Finanzas y Administracién

SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI), DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE PUEBLA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2026.

En la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las 10:00 horas del dia 08 de junio de 2026, en la Sala
de Juntas de la Direccidn de Desarrollo institucional y Cumplimiento, sito en el Tercer Piso del edificio sede
de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracidn, con direccion en Avenida Camulo de Virgo No.1358,
Reserva Territorial Atlixcayotl, Puebla, Puebla, se reunieron de manera presencial las personas servidoras
publicas juan Manuel Mendiola Garcia, Subsecretario de Planeacidn, en su caracter de Presidente Suplente
del! Comité; Carlos Enrique Trinidad Cruz, Titular de la Unidad de Administracion y Desarrollo tnstitucional, en
su caracter de Coordinador de Control Interno; Ana Maria Yolanda Pérez Arauz, Titular del Organo Interno de
Control en la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion, en su caracter de Vocal Ejecutivo; losé
Antonio Garcia Ramos, Suplente del Director Administrativo, en su caracter de Vocal; Angel Pérez Portada,
Subsecretario de Administracién, en su caricter de Vocal; Jaime Mdrquez Aguilar, en suplencia del
Coordinador General Juridico, Vocal; Carlos Manuel Parada Pérez, en suplencia del Director General del
Instituto Registral y Catastral del Estado de Puebla (IRCEP), Invitado Permanente; Dipmna Amalia Gomez
Popoca, Subdirectora de Administracion de la Informacion, en representacion de la Subsecretaria de
Planeacidn, invitada Permanente; Uzziel Morales Sanchez, Director de Contabilidad, Invitado Permanente; asi
como Ariadna Leticia Pérez Herndndez, en representacion de la Coordinacién General de Organos Internos de
Control de la Secretaria de Anticorrupcion y Buen Gobierno, todos ellos con la finalidad de llevar a cabo la
Segunda Sesidn Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional, en adelante “COCODI” de esta
Dependencia, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2026; por lo que,-en cumplimiento a lo establecido en los
numerales 33, fracciones ), Il y lll, inciso a), 34, 35, 36, 42 y 47 del “Acuerdo de la Secretaria de la Funcién
Piblica del Gobierno del Estado, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion
Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla”, publicado en el Periddico Oficial del Estado el
dia viernes 22 de mayo de 2020, en lo sucesivo “El Acuerdo”, se procede conforme al siguiente:-----------------

ORDEN DEL DiA
I. Bienvenida, Declaraciéon del Quorum Legal e Inicio de la Sesidn.
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II. Aprobacién del Crden del Dia.
[Il. Ratificacion del Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2026 de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y

IV. Seguimiento de Acuerdos Adoptados por el Comité en la Primera Sesion Ordinaria 2025,
V. Cédulas de Problematicas o Situaciones Criticas.
VI.Desempefio Institucional:

a) Programas Presupuestarios.

b) Pasivos Contingentes.

VIl. Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés
Vill. Seguimiento al Establecimiento y Actualizacién del Sistema de Control Interno Institucional (SCll}):
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c) Plan institucional de Fecnologias de Infarmacion.
a) Reporte de Avances del Primer Trimestre del PTCI del Ejercicio Fiscal 2026. %
b) Aspectos relevantes del informe de Evaluacién del OIC al Reporte de Avanceg del Primgr Trimestre
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IX. Proceso de Administracién de Riesgos Institucional:
a) Actualizacidn del PTAR del gjercicio fiscal 2026
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b) Reporte de Avances del Primer Trimestre del PTAR dei Ejercicio Fiscal 2026.
X. Aspectos que Inciden en el Control Interno o en la Presentacién de Actos Contrarios a la Integridad:

a) Descripcién de Quejas, Denuncias e Inconformidades Recibidas que Fueron

Procedentes.

b} Descripcién de Observaciones Recurrentes Determinadas por las Diferentes Instancias Fiscalizadoras.
Xl. Seguimiento al Programa Sectorial de Buen Gobierno, Honesto y de Resultados.

Xll. Asuntos Generales.
Xill. Revisién y Ratificacion de los Acuerdos adoptados en la Reunion.

I. Bienvenida, Declaracién del Quorum Legal e Inicio de la Sesion,

Se agradece la asistencia de las personas integrantes del “COCODI” de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracién, asi como, de las y los invitados y se procede a dar cumplimiento a lo dispuesto en los
numerales 45 y 46 de “El Acuerdo”, por fo que la C. Ana Maria Yolanda Pérez Arduz, Titular del Organo Interno
de Control en la Dependencia, en su cardcter de Vocal Ejecutivo del Comité, conforme al numeral 40 fraccidn
| de “El Acuerdo”, verifica y procede a informar al €. Juan Manuel Mendiola Garcia, en su caracter de
Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, que se cuenta con el Quorum legal requerido para llevar

a cabo la Sesidn, por lo que se da por iniciada la misma.

1l. Aprobacidn del Orden del Dia.

Con fundamento en el numeral 37, fraccién |, de “El Acuerdo”, se da lectura al Orden del Dia propuesto y acto

continuo se somete a consideracién de las personas que integran el Comité; por lo gque el C. Juan Manuel
Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, pregunta a las y los miembros e
invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto; al no existir aportaciones, se somete a votacion
dicho orden del dia, el cual es aprobado por unanimidad por los miembros e invitados del Comité, por lo que

se prosigue con el siguiente punto de la orden de dia.

{Il. Ratificacion del Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2026 de la Secretaria de Planeacién, Finan

Administracién.

Con fundamento en el numeral 47, fraccion it de “El Acuerdo”, se procede a la presentacion del Acta(d

5Y

Planeacién, Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado de Puebla correspondiente al Ejercicio Fiscal

<

A .

“Primera Sesidn Ordinaria del Comité de Control y Desempeiio Institucional (COCODI) de la Secretaria de @x
N\

2026", celebrada el dia 25 de marzo de 2026, la cual se encuentra formalizada y ya fue remitida a los correos

electrdnicos institucionales de las y los miembros e invitados del Comité, para su conocimiento, misma que
fue incluida y remitida en la carpeta electronica para la presente sesidon, por lo que se solicita a las y los

miembros del “COCODI” que se encuentren a favor, ratifiquen el acta en mencién, el C. Juan Manuel Mendiola
Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del
Comité, si se tienen comentarios al respecto, al no haber alguno, se procede a la votacidon por unanimidad del

Acta de la Primera Sesién Ordinaria det COCODI, posterior a dicha aprobacmn

se COﬂtan nels wente

punto del Orden del Dia.
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iV. Seguimiento de Acuerdos adoptados por el Comité en la Primera Sesién Ordinaria 2026.
Con fundamento en el numeral 37, fraccién VI, de “El Acuerdo”, se informa respecto a los acuerdos tomados
durante la Primera Sesién Ordinaria 2026 del “COCODI” de la Dependencia como se describen a continuacién:

Posterior a dar lectura de los mismos y su estatus a la celebracion de la Segunda Sesion Ordinaria, el C. Juan Manuel
Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados
del Comité, si se tienen comentarios al respecto, al no existir comentario alguno se procede a aprobar el punto IV de
orden del dia a través de una votacién unanime por los miembros del Comité, posterior a la votacion del mi

procgd_e_al;igl.l.irga punto del Orden del Dia.
1

Seguirmdents de Acusrdos

Acuerdo
COCODI-APRA/ OV 2024/ ORDL
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conocimientd vy cpruabon ef Programa de
Trabajo da Contra Interno (FTCH del ejarcicio
fiscal 2024 y se comprometan o impleameantar y
dar seguimiente puatual a ks acciones de
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wemar en considerocién o obhservdciones y
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2028.

Acuerdo
COCODI-SPRA/02/I026/OND-1,

Laos ¥ los Imtegrontes del Comité toman de
conocimiento y oprueban o Matiz de
Administracion de Riesgas, Mapa de Riesgas y
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seguirniento puntual o los occiones de control
compromatidas por las Unidadaes
Administrativos de esta Sacretorie; asi como
tomar @n consideracion ios observodions y
recomendaciones emitidas por el Crgane
interno de Conuel en o Dependencia ¢ los
reportes de ovonces timestrules del PTAR
2026,
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Asi misrno, 58 skabard of Reporte de ovonces del Primer Trimestre
del PTAR det ejercicico fiscal 2026 con informacion de las Unidadas
Administrativas que participan en @ mencionado progroma; o
cual s envid 0 ka Vocol Ejecutiva del COCODH y Titular det
Grgono iInterno de Control en esta Secretoro medianta Oficio No.
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V. Cédula de problematicas o situaciones criticas.

El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de Ja Dependencia, presenta el quinto punto
del Orden del Dia y cede el uso de |a palabra ala C. Ana Maria Yolanda Pérez Arduz, Titular del Organo Interno de
Control en esta Dependencia, en su cardcter de Vocal Ejecutivo del Comité, quien hace del conocimiento de las v los
integrantes del Comité, que el Organo Interno de Control presenta cédula de probleméticas o situaciones criticas,
cédula en la que se propone la sistematizacién y manejo de las mercancias caducas u obsoletas para destruccion y
donacién cuando asi se determine por |a autoridad competente, propiciar que el manejo de dichas mercancias sea
en tiempo en forma, se dé el seguimiento correspondiente y se determine nambre y cargo de los responsables de
concluir los procesos; lo anterior de conformidad con el punto 47 fraccidn V del “Acuerdo” |a cédula debera ser
elaborada por el Vocai Ejecutivo a sugerencia de los miembros o invitados del Comité, considerando, en su caso, la
informacién gue proporcionen las Unidades Administrativas de la Secretaria, cuando existan o se anticipen posibles
incumplimientos normativos y/o desviaciones negativas en programas presupuestarios o en cualguier otro tema
vinculado al desempefio institucional, derivado de los cambios en el entorno interno o externo de |a Institucién, con
el fin de identificar riesgos que no estén incluidos en la Matriz de Administracién de Riesgos Institucional o bien
debilidades de Control Interno adicionales a las obtenidas en la Evaluacién del Control Interno, que deban ser
incorporadas y atendidas con acciones de mejora en el PTCl o en el PTAR.

informando que, al cierre del Primer Trimestre 2026, se presenté Cédula de Probleméticas o Situaciones Criticas,
derivado de la Auditoria No. 31/2026.

Cédulas de Probleméticas o Situaciones Criticas
Organo Intemo de Control en la SPFA

del raal via
fatta de un prograna
dm donackn, Operacion donaciony ©
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”’““‘“;”' ¥ situscion de obandons, fncallzacksn, lafatadeun |9CUmdacion Dbl por | oo taval Bora U
n datermminan reiges. yiorodeun [ . o da * | iberar espacie y ”""m"""“
i donacién, eviror la e,
1 Itarior Paseton con ko Camatcia v = -
i) coma san: Blarws Exteriar | tory | e | ATt | necesoriacue Comeecla ||
" 2 oy gerdos de los biene: ot Puede CrOVGET
cdministratives &n * estatus de
orenis ety | Meficients. obatruccidn resgos toles como
o el Tttt fces | e patiios, resguarda o saroae o | e, dohe de los bienes
; e meterial ahamanta de abandons Pmll'wuub‘nm- oecidentes
nfamalbile, ahondono. exterions humanos, iIncendio:
Broliferasion de i plages de insectos
bacterias o plogas de h’_ﬂ" © reedores,
insactos y roedorms. s principaiments.

La representacién de [a Subsecretaria de Administracién, sugirié se realice un Sistema de Control de Biend a'el
control de mercancias, etiqueta, donacidn, etc. y asi poder determinar el destino final de ios bienes quevpelria
generar una problematica; asi como también, la C. Ariadna Leticia Pérez Hernandez Suplente de la Coordinadora&

General de Organos Internos de Control de |a Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, sugiere se dé seguimie

inmediato a esta problemética y se tome nombre y cargo de los responsables de controlar los inventarios de biefes ’
que se presentan en esta cédula de situaciones criticas.

De lo anterior, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia pregunt

A
a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto, al no haber ninguno, se procede a
votar de manera unanime por la aprobacién de este punto, dando seguimiento dgj’ Orden del Dia proggde al

siguiente punto: ------- >

- \
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Una vez concluida la intervencidn de la Vocal Ejecutivo, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente
del “COCODI”" de la Dependencia, procedid al siguiente punto del orden del dia:

V1. Desempeiio Institucional:

El €. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, presenta el sexto
punto del Orden del Dia, que refiere al Desempefio Institucional, el cual se compone de 3 apartados que
integran fa informacidn del Primer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2026, de Enero-Marzo, por tanto le cede el uso
de la paiabra al C. José Antonio Garcia Ramos, en su cardcter de suplente del Director Administrativo en la
Unidad de Administracion y Desarrollo Institucional de |la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion,
para que haga los comentarios pertinentes respecto del inciso a} Programas Presupuestarios, por lo que

procede a describir los siguientes:

a) Programas Presupuestarios.

a) Programas Presupuestarios

Direccién Administrativa
Presmasento origingt
PRESUPUESTO PRESUPUESTO Varlackn « /-
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El C. José Antonio Garcia Ramos, en su cardcter de suplente del Director Administrativo en la Unidad de
Administracién y Desarrollo Institucional de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion, presentd
los Programas Presupuestarios mas representativos de la Dependencia, exponiendo que se cuenta con diez
programas Presupuestarios mencionando al G001y al PO14 como aquellos que representan el mayor porcentaje
dentro del presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2026, por los que ahonda de la siguiente manera: el
GOO1 a cargo de la Subsecretaria de Ingresos, busca reducir |a insuficiencia de recursos para garantizar la
operacion del Gobierno Estatal y llevar a cabo los programas de impacto social y econdmico, sus acciones estan
orientadas a incrementar la recaudacién y prevenir la evasién fiscal por parte de los contribuyentes. EIC. Juan
Manuel Mendiota Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia menciona que las Programas
Presupuestarios no coinciden o no estan alineados en lo que respecta a la parte Programatica con el
Presupuesto del Plan Estatal de Desarrollo y que, de 127 Proyectos Presupuestarios, solo 13 coinciden, por lo
que convoca a realizar una Sesi6n Extraordinaria, para profundizar y concretar lo relativo a este tema.

Una vez concluida la participacién del C. osé Antonio Garcia Ramos, el C. Juan Manuel Mendicla Garcia,
Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si
se tienen comentarios al respecto, al no haber alguno, se procede a presentar la siguiente informacién

considerada en el orden del dia: N = = SR - SR | S0 |1 A

b) Pasivos Contingentes.

El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, sefiala que se
presentara lo relativo a los Pasivos Contingentes que se tienen a la fecha, cediendo la palabra al C. Jaime
Marquez Aguilar, Suplente de! Coordinador General Juridico de la Dependencia, quien describe los datos que
en las graficas presentadas aparecen, detallando la actualizacién de los datos referentes a los pasivos
contingentes, su impacto econémico al erario y enunciando el estado procesal en que se encuentra cada uno,

exponiendc lo siguiente:

Coordinacisn Ganeral Juridica

Asuntos Laborales

instruccion
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En relacion a la informacidn presentada, precisa lo relativo a aquellos que se encuentran en las diversas etapas
procesales, y muestran en la grafica la afectacion presupuestal para el Ejercicio 2026; al comentar el grifico
comparativo, menciona que se debe dar asesoria para evitar problemas futuros; una vez concluida su
intervencion, el €. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia
pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto, al no haber mas
comentarios, se procede a presentar la siguiente informacion contemplada en el Orden del Dia:----==-ss=rmammmeman

c) Plan Institucional de Tecnologias de Informacion.

El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia cede la palabra
nuevamente al C. José Antonio Garcia Ramos, Suplente del Director Administrativo en fa Unidad de
Administracidn y Desarrollo Institucional de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracién, vocatl del
“COCODI”, quien presenta la informacidn referente al Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién, del
periodo enero-marzo 2026, presentando los siguientes avances:

fi c) Plan Institucional de Tecnologlas de Informacién

L e Dirececién Administrativ
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Finanzes y Administraclén

En continuidad de lo expuesto en la presentacién de la Sesién, el C. José Antonio Garcia Ramaos, Suplente del
Director Administrativo en la Unidad de Administracién y Desarroflo Institucional de la Secretaria de Planeacion,
Finanzas y Administracién comenta que de acuerdo a las atribuciones con las que cuenta la Direccién
Administrativa en el seguimiento a las solicitudes de las Unidades Administrativas de la Dependencia referente
a sistemas y soporte téenico, a través de la Direccién de Infraestructura Tecnoldgica se atendieron altas y bajas
de correo electrénicos institucionales y la atencién a solicitudes referentes a atenciones de oficinas foraneas,
ampliacion de almacenamiento, extensiones telefénicas, se dio atencion a las solicitudes por medio de
memorandums, via telefénica; asi mismo comentd que se pretende dar respuesta méximo en 72 horasy realizar
mesas de ayuda para dar sotucién a la problematica que se presente, informo que se realizaron diferentes mesas
de trabajo con la Secretaria de Ciencias, Humanidades y Tecnologia e innovacidn previas al cambio de sede a fin
de garantizar una transicion exitosa y con los menores contratiempos.

E! €. Juan Manuel Mendiola Garcia, presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, pregunta a las y los
miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto. Al no haber alguno, solicita se
manifiesten a través de la votacién, siendo aprobado por unanimidad, una vez agotado el punto, se procede al
siguiente punto del Orden del Dia. —--------mmmmmmommmsmmmm oo

VIl. Seguimiento al Informe Anual de Actividades del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.
El €. Juan Manuel Mendiola Garcfa, Presidente Suplente del “COCODI” de Dependencia, cede la palabra al C.
José Antonio Garcia Ramos, Suplente del Director Administrativo en la Unidad de Administracién y Desarrollo
Institucional y Vocal del “COCODI” para que presente el Informe de las actividades desarrolladas durante el
periodo de enero-marzo del Ejercicio Fiscal 2026, con respecto del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de interés {“CEPCY”) de |a Secretaria de Planeacion, Finanzas y AAMinistracion: ««e-=seessemsameemmmrro o oar e oo

Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de interds
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En atencion a este punto, hace del conocimiento del Comité que durante el trimestre que se reporta, informa
que se realizo la Primera Sesién del Comité, donde se aprobd el Programa Anual de trabajo 2026, se realizé la
convocatoria para la eleccidn del representante de nivel Subsecretario, se realizé un curso de capacitacion
denominado “Prevencidn, identificacién y Gestion de Conflictos de Interés” el dia 6 de marzo 2026 en la cual
participaron 920 personas cubriendo un porcentaje del 38.23 % de un universo de 2406 personas Servidoras
Publicas y se did difusién masiva para la participacién de la eleccidn del nuevo representante Titular del nivel
Subsecretarios en nuestro Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (CEPCI), lo anterior se realizd a
través de Fondos de Pantaila, correos institucionales; En relacién a los Buzones de Quejas y Denuncias, se
menciond que de acuerdo con el Pleno, se colocaran buzones en el nuevo edificio sede en los diferentes pisosy
serd un buzon compartido con el Comité de igualdad Laboral y no Discriminacién y los buzones instalados en el
anterior edificio serdn distribuidos en diferentes sedes.

AN I

L ——
e N e T

Una vez concluida la intervencién, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCOD{” de
la Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto, al
no haberlos, solicita levantar [a mano aquellos miembros que aprueben el punto tratado. siendo aprobado por
unanimidad, por lo que se procede al siguiente punto del Orden dei Dia. -----—--------------

VIl Seguimiento al Establecimiento y Actualizacion del Sistema de Control Interno Institucional (SCli).

En uso de la palabra el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Supfente del “COCODI” de la Depenge
menciona el octavo punto del Orden del Dia comentando que la informacion relativa a este punto fug/enviaca
adjunta a la Carpeta Electronica que se compartié previo a la Sesién, por io que cede la palabra alC. Carlos
Enrique Trinidad Cruz, Titular de la Unidad de Administracién y Desarrolio Institucional, en su cpracter de
Coordinador de Control Interno, quien procede a detallar la siguiente informacidn:

a} Reporte de Avances del Primer Trimestre del {PTCi) 2026.

Derivado de los trabajos conjuntos con las Unidades Administrativas para la elaboracién del Programa de
Trabajo de Control Interno (PTCI) del periodo enero-marzo de ejercicio fiscal 2026 presentan los siguientes
resultados:

* 5 acciones se encuentran concluidas al 100%.

s 1 accién se encuentra en un rango de cumplimiento entre 51 y 80%.

* 31 acciones se encuentran en un rango de cumplimiento igual o menor al 50%.

« 19 acciones no han iniciado y se encuentran en un rango de cumplimientg del 0%«
Lo que representa un avance general promedio de 25% y un 8.9% sobr iones de Mejora cpncluigas al
100%.
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Presentan las acciones de mejora que por su periodo de ejecucion ya deberian de presentar avances en el
primer trimestre de 2026.

Acclones de Mejota que no han inkiado.
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b) Aspectos relevi 1tes del Informe de Evaluacién del OIC al Reporte de Avances del Primer Trimestre del

PTCI 2026

El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, cede la palabra a

la C. Ana Maria Yolunda Pérez Arduz, Vocal Ejecutivo del “COCODI” y Titular del Organo Interno de Cont
la Dependencia, gu.en comenta que: El Programa de Trabajo de Control Interno Institucional (PTCI
Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion, estéd conformado por los 5 componentes de Gontrol:
Ambiente de Contral, Administracidn de Riesgos, Actividades de Control, Informacién y Comunicacion, v

Supervision y Mejorz Continua, los cuales estdn conformados de 32 acciones de mejora que se traducen e
acciones a ejecutar.

El avance general para el Primer Trimestre de 2026 de las acciones reportadas como concluidas es del 8.93%
y las acciones que no se completaron representan el 91.07%, y un avance global del 25%.

Concluida su intervencién, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, presidente Suplente del "COCODI” de la
Dependencia, comgnta que se realizara la Primera Sesion Extraordinaria 2026, para ver en la misma los avances
realizados, respecto a las acciones de mejora que no tienen avance es decir el 0%, posteriormente el C. C. Juan
Manuel Mendiola Gareia, presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia pregunta a las y ios miembros
e invitados dei Corﬁfté, si se tienen comentarios al respecto. Al no haber alguno, solicita se manifieste a travé
de votacion si apru"';:ban el punte del Orden de! Dia, siendo aprobado por unanimidad, unafvez agothdo el
punto, se procede 3l siguiente punto del Orden del Dia.
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Recomendaciones por parte del Organo Interno de Control:

De la revisidn efectuada al Reporte de Avances correspondiente al Primer Trimestre 2026, se originan las
siguientes recomendaciones a las Unidades Administrativas:

. Se sugiere que las acciones que no cumplieron los objetivos a criterio del Organo Interno de Control, sean
atendidas a la brevedad, para mitigar los riesgos y cumplir con los objetivos programados en el gjercicio fiscal
2026.

II. Se sugiere que, en fos proximos reportes trimestrales, las evidencias presentadas por la dependencia, sean
completas y correlacionadas con lo que indican para solventar los requerimientos solicitados en las acciones
de mejora.

lll. Se recomienda a {as Unidades Administrativas responsables de implementar las acciones de mejora,
sistematizar las actividades de evaluacién que sean recurrentes durante la aplicacion del modelo de Control
Interno a lo largo del Ejercicio Fiscal de aplicacion con la finalidad que los productos resultantes de evaluar
reflejen el grado de cumplimiento con mayor certeza

IV. Se sugiere al as Unidades Administrativas contar con una estructura programatica que permita conocer con
mayor certeza el momento en que las acciones de mejora en las que se programen capacitaciones, asesorias,
supervisiones, etc., se tengan elementos mds especificos para cuantificar con mayor precisién el avance
reportado.

V. Se recomienda a las Unidades Administrativas garantizar la creacién de indicadores efectivos y apropiados
para dar seguimiento al PTCI y verificar el cumplimiento de sus objetivos.

V1. Se sugiere al as Unidades Administrativas dar el seguimienta a Jos procesos de revision, autorizacion y/o
medificacidn necesarios, como lo son la aprobacion de manuales, con la finalidad de que el Comité cuente con
certeza de los momentos en que se alcanzaran los objetivos establecidos en el PTCl y los posibles obstaculos
para el cumplimiento de las acciones.

podrian desarrollar para disminuir las limitaciones e inconvenientes que pudiesen obstaculizar
100% de cumplimiento en las acciones.

CONCLUSION

La Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracion reportd un total 56 acciones de mejora, de las cuales
se reportan 5 cumplidas al 100%, 32 que no lograron concretarse completamente y 19 acciones sin avance
alguno.

inistracion, e obtuvo

Del anilisis de la informacién presentada por la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Ad
idy atendidasy no han

un porcentaje moderado de avance, debido a que existieron acciones
logrado acreditar el cumplimiento esperado. p
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Las recomendaciones del Organo Interno de Control para mejorar la gestién y control interno, como la
valoracién del porcentaje de avance en las acciones de mejora, el uso de medios de verificacion transparentes,
el desarrollo de indicadores claros y eficientes, la finalizacién de! manual administrativo y la difusién efectiva
de las acciones de control son necesarias para fortalecer el Control interno de la Dependencia.

Al concluir la respectiva intervencidn, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “CcOCODI”
de la Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto,
al no haber mas comentarios, solicita levantar fa mano aquellos que aprueben el deshago de! punto tratado,
siendo aprobado por unanimidad, por lo que se procede al siguiente punto del Orden del Dia.

IX. Proceso de Administracién de Riesgos Institucional.
a) Reporte de Avances de! Primer Trimestre del PTAR 2026

Respecto al presente inciso, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la
Dependencia cede la palabra al C. Carlos Enrique Trinidad Cruz, Titular de la Unidad de Administracion y
Desarrolto Institucional, en su cardcter de Coordinador de Control tnterno, quien procede a hacer las siguientes
aportaciones con respecto a la Administracion de Riesgos Institucional: -==-=-=-nn=m----mnmm--

El estatus de las 94 acciones de controf correspondientes a los 35 riesgos que conforman el Programa de
Trabajo de Administracién de Riesgos, al Primer Trimestre de 2026, es el siguiente:

El estatus de las 94 acciones de control correspondientes a los 35 riesgos que conforman el Programa de
Trabajo de Administracién de Riesgos, al primer trimestre 2026 es el siguiente:

* 8 acciones se encuentran concluidas al 100%.

¢ 1 accidn se encuentra en un rango de cumplimiento entre 51% y 80%.

* 61 accidn se encuentra en un rango de cumplimiento menor af 50.

» 24 acciones no han iniciado y se encuentran en un rango de cumplimiento del 0%.

Lo gque representa un avance general promedio de 26.8% y un 8.5% sobre las acciones de control con

100%
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Respecto a este tema Carlos Enrique Trinidad Cruz, menciond que se ha exhortado a las diversas dreas para
dar cumplimiento a las acciones de mejora que no han tenido avance algung, y el €. Juan Manuel Mendiola
Garcia convocd a realizar la Primera Sesién Extraordinaria, para presentar los Avances obtenidos en el periodo
transcurrido a esta fecha.

Al concluir la respectiva intervencién, el C. Juan Manuel Mendicla Garcia, Presidente Suplente del “COCODt”
de {a Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto,
al no haber mas comentarios, solicita levantar la mano aguellos que aprueben el deshago del punto tratado,
siendo aprobade por unanimidad, por o que se procede al siguiente punto del Orden del Dia.

b) Aspectos relevantes del Informe de Evailuacién del OIC al reporte de Avance del Primer Trimestre 2026
al PTAR.

El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de |a Dependencia, cede la palabira a

de la Dependencia, quien toma la palabra y comenta tras el andlisis efectuado evalud el Reporte dg
Trimestral del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos (PTAR} de la Secretaria de Pl
Finanzas y Administracion correspondiente al Primer Trimestre 2026.

Este Organo Interno de Control evalud el Reporte de avance Trimestral de! Programa de TkaBiajo de
Administraciéon de Riesgos de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracién, correspondiente al
Primer Trimestre 2026 (PTAR}); cabe destacar, que dicho programa esta conformado por 35 procesos de los
cuales derivan 94 acciones de control que involucran 17 Unidades Administrativas. '
o
—
443
o
0
o
[«

En términos generales la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion, reporta gue las Unidades /
Administrativas que integran la Dependencia, implementaron controles y realizaron las actividadgsiqherentes
para abatir los riesgos identificados, reportando al primer trimestre de cymplimignto de 8.51%
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Recomendaciones por parte del OIC:
De la evidencia documental presentada, este Organo Interno de Control manifiesta que:

|. Respecto a las capacitaciones establecidas como acciones de control, se debera indicar croncldgicamente,
el nimero de ellas que se realizaran, y también se deberan generar indicadores o evaluaciones que
permitan determinar el impacto de Jas mismas sobre los factores de riesgo, con la finatidad de dar oportuna
atencién a tas deficiencias identificadas para fortalecer las acciones de control implementadas.

{l. Por la ejecucién de acciones de control establecidas en los que se tengan concentrados de informacién o
mesas de trabajo, se recomienda determinar el nimero de mesas que se llevaran a cabo, asi como su
calendarizacién. Asimismo, realizar un informe que determine los resultados obtenidos y el avance
especifico de manera parametrizada, con el fin de evaluar el cumplimiento del alcance correspondiente en
el periodo.

IIl. Cuando las acciones de contral requieren la coordinacion con otras éreas, el medio de verificacion debe
trascender la gestién documental y demostrar el seguimiento mediante fechas estipuladas en cronogramas
donde se determine el proceso desde el inicio hasta el cierre del mismo para el logro del objetivo
establecido, asi como reportes de los trabajos realizados o informes obtenidos por esas gestiones
documentales.

IV. Se sugiere que, para dar certeza en el proceso y porcentaje de cumplimiento de las acciones de control, se
indique los parametros que son usados para determinarse el avance indicado, debido a que en algunas
acciones se ha incluido evidencia que no permite cuantificar el porcentaje de cumplimiento para
corroborar si es preciso el reportado por la unidad administrativa.

. o~ Enlo particular a cada uno de los procesos enlistados por unidad administrativa, se solicita atender las
sugerencias establecidas en la columna de Comentarios para cada accion de control, para que seguin
corresponda, se conforme adecuadamente el avance presentado en el periodo.

CONCLUSION
La Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion reportd un total de 35 procesos de los cuales d
86 factores de riesgo gue involucran 17 Unidades Administrativas, de las cuales, conforme a lo reportgdo para
el primer trimestre, 24 acciones se encuentran sin avance, 62 acciones se encuentran en procesoy 8lacciones
se han cumplido al 100%, lo que representa un avance general del 8.51%.
De los controles pendientes de cumplirse, este Organo Interno de Control exhorta a la Dependencis
seguimiento y la oportuna deteccién de las problematicas identificadas, asi como atender las recomendacione
realizadas por este Organo Interno de Control en las acciones correspondientes, con el objeto de cumyli
las metas establecidas en el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos 2026(PTAR).

Ei €. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, manifesté que es
necesario realizar una Sesién Extraordinaria, para verificar los avances de las acciones reportadas con avance
del 0% vy presentar las evidencias gue muestren €l avance correspondiente.

Una vez concluida fa aportacion, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de
fa Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto,
al no haberlos, se procede a votar el deshago del punto levantando la mano para su aprobacién, la cual fue
por unanimidad, sin otro particular se continua con el siguiente punto del Orden def Dig: --———-------- X -o---
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X. Aspectos que inciden en el control interno o en {a presentacién de actos contrarios a la integridad.

a) Descripcidn de quejas y denuncias e inconformidades recibidas que fueron procedentes.
Respecto a este inciso, se otorga la palabra a la C. Ana Maria Yolanda Pérez Arduz, Titular del Organo Interno
de Control de la dependencia y Vocal Ejecutivo del “COCODY” de la Dependencia, quien manifiesta sobre las

Quejas y Denuncias lo siguiente:

O0I

Recibidas en el Primer Trimestre 2026 de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién.

Con respecto al impacto econdmico que de ellas pudiese derivar, informa que, al estar en proceso de
investigacion, aun no se ha determinado si alguna de ella presentard un impacto econdmico para la
Dependencia, asi como recalcar la disposicién def Organo Interno de Controla colaborar con la Dependencia
en materia de Quejas y Denuncias, haciendo mencién dentro de su intervencién, que, al corte del Primer
Trimestre de 2026, se presentaron 17 quejas en el OIC.

a) Descripcién de Quejas, Denuncias e Inconformidades

@o

¢
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Por cuanto hace a los procedimientos durante el primer trimestre 2026 no se cuenta con ningdn expediente
en el drea substanciadora de la Direccién de Responsabilidades de la Secretaria Anticorrupcion y Buen

Gobierno.
QUEJAS RECIBIDAS EN EL O INTERNO DE ENLA
SECRETARIA DE PLANEACION, FINARZIAS y ADMINISTRACION
{PRIMER TRIMESTRE 2026)

4 o o

Concluida la intervencion y al no haber més comentarios al respecto, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia,
Presidente Suplente del “COCODI” de la Dependencia, sefiala el siguiente apartado y cede la palabra al C. Uzziel
Morales Sanchez, Director de Contabilidad de la Dependencia, el cual precisa lo siguiente:

b} Descripcidn de observaciones recurrentes determinadas por las diferentes instancias fiscalizadoras.

El C. Uzziel Morales Sanchez e Invitado Permanente de la Direccién de Contabilidad, comenta que, durante el
periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2026, no se cuentan con observaciones recurrente para la Secretaria
de Planeacién, Finanzas y Administracidn, toda vez que la fiscalizacién de la cuenta publica 2025 por parte de
las distintas instancias fiscalizadoras se encuentra en proceso.

Comentaron acerca de las todas las auditorias practicadas a la SPFyA

Auditorias practicadas a la
Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administraclén

POR EL PERIODS COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026
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Dando por terminada su intervencidn, el €. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente def “COCODI”
de la Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto,
al no haberlos, se procede a votar el deshago del punto levantando la mano para su aprobacion, la cual fue
por unanimidad, sin otro particular se continua con el siguiente punto del Orden del Dia.

XIl. Seguimiento al Programa Sectorial de Buen Gobierno. Honesto y de Resultados
El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de |la Dependencia, en su aportacion
sefiala que referente a los Programas con que se cuenta incorporan un total de 8 indicadores a través de los
cuales se da seguimiento al avance que se ha generado derivado de las acciones llevadas a cabo; de los cuales,
4 le competen a la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracidn, que han sido cargados en el Sistema
de Informacion para el Seguimiento a la Planeacion y Evaluacion del Desarrollo del Estado de Puebla (SPED},
con la informacién derivada de su creacidn:

* Desarroifo de la Politica de ingresos del Estado.

* Avance en la implementacion del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacién del

Desempefio Gubernamental (PbR-SED} en el &mbito estatal.
# Sostenibilidad Financiera vinculada al Sistema de Alertas.
e Nivel de implementacién de los Procesos de la Politica de Administracién Integral, Eficiente, Austeray

Racional. La Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion participa en el Programa Sectorial
I [uleto a snilisk. va guy ol walon ool tado presents
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En lo que respecta a este punto se acordd que se llevaria a cabo el analisis a fondo de los Programas
Presupuestarios en la ira. Sesién Extraordinaria.

Derivado de lo anterior, el €. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “"COCODI” de la
Dependencia, pregunta a las y los miembras e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto; por
lo que, al no existir comentarios, se procede manifestar a través de una votacidn si se da por atendido el punto
con el que se dio cuenta, manifestando por la aprobacién de manera unanime por los miembros del Comité,
se procedié a atender el siguiente punto del Crden del dia.

XIl. Asuntos Generales

Difusidén de Informacion de! Comité

El Comité de Control y Desempefio Institucional {COCODI), ya cuenta con un apartado en la pagina oficial de
esta Dependencia; a través del cual realiza la difusién principalmente de:

- Actas de las sesiones celebradas.

- Reportes de Avances Trimestrales del PTCl y PTAR entregados al Organo Interno de Control en esta
Secretaria.

- Reportes e Informacion Anual como lo son: los Programas de Trabajo de Control Interno y de
Administracién de Riesgos autorizados, Mapa de Riesgos, Matriz de Riesgos; asi como, el Informe Anual
del Sistema de Control Interno Institucional y el Reporte Anual del Comportamiento de los Riesgos.

- Infografias del Comité.
Cabe hacer mencién que se le ha dado difusion por medio de memorandum-circular
SPFyA/UAyDI/0109/2026, con la finalidad de que todo el personal de 1a Secretaria conozca este nuevo ﬁ
apartado.

Acuerdo COCODI-SPFA/01/2026/CRD-2.- Con fundamento en lo establecido en el Titulo Cuarto,
capitulo IV, seccién I, numeral 47, froccién XIV y numeral 48 del “Acuerdo de la Secretaria de |
Funcien Pablica del Gobierno del Estado, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administratiy

Srgano Interno de Control en esta Secretaria; Reportes e Infarmacién Anual e Infografios del Co
esta difusion se realizard on el apartado del Comité de Control y Desempefio Institucional dentr
la pagina web de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion,
Derivado de lo anterior, el C. Juan Manue! Mendiola Garcia, Presidente Supiente del “COCODI” de la
Dependencia, pregunta a las y los miembras e invitades del Comité, si se tienen comentarios al respecto; por
lo que, at no existir comentarios, se procede manifestar a través de una votacion si s aprueba el finto del
Orden del Dia, manifestando por la aprobacién de manera undnime por lo | Comité/ pof lo que
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XV. Revisién y Ratificacién de los Acuerdos adoptados en la Reunién.

E! C. Juan Manuel Mendicla Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de {a Dependencia, otorga ta palabra
a la C. Ana Maria Yolanda Pérez Arduz, Titular del Organo Interno de Control de la dependencia y Vocal
Fiecutivo del “COCODI” de la Dependencia para la lectura de los acuerdos tomados durante ia Sesion,
comentando que para esta sesién se tomaron tres acuerdos, siendo los siguientes:

Acuerdo COCODI-SPFA/01/2026/0ORD-2 Las y los integrantes del Comité teman de conocimiento y aprueban
la presentacién de la Matriz de Riesgos, del Mapa de Riesgos y del Programa de Trabajo de Administracion
de Riegos del ejercicio fiscal 2026 actualizados y debidamente autorizados en la Tercera Sesién Ordinaria de
este Comité.

Acuerdo COCODI-SPFAJ02/2026/0RD-2.- Las y los integrantes del Comité toman de conocimiento y
aprueban la difusion de informacién del COCODI, consistente en actas de sesiones celebradas; reportes de
avances trimestrales del PTCl y del PTAR entregados al Organo Interno de Control en esta Secretaria;
Reportes e Informacién Anual e Infografias del Comité; esta difusién se realizara en el apartado del Comité
de Control y Desempefio Institucional dentro de ia pagina web de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y
Administracion.

Acuerdo COCODI-SPFA/03/2026/0ORD-2.- Las y los integrantes del Comité toman de conocimiento y
aprueban la realizacién de una sesién extraordinaria del Comité para tratar asuntos relacionados con los
programas presupuestarios, avances del PTCl y PTAR, Auditorias practicadas a la Secretaria de Planeacidn,
Finanzas y Administracién y Seguimiento al Programa Sectorial de Buen Gobierno, Honesto y de Resultados,
a celebrarse a la brevedad posible.

Concluida la intervencidn, el C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de Ia
Dependencia, pregunta a las y los miembros e invitados del Comité, si se tienen comentarios al respecto; por
lo que, al no existir comentarios, se procede a la conclusion de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de
Control y Desempefio Institucional “COCODI”

Clausura de la sesién.

El C. Juan Manuel Mendiola Garcia, Presidente Suplente del “COCODI” de |la Dependencia, expresa que en
caso de no haber algin comentario adicional o final, agradece a todas y a todos su participacion en esta Sesidn
del Comité de Control y Desempefio Institucional, dando por terminada la Segunda Sesién Ordinaria del
"COCODI” de la Se aria de Planeacion, Finanzas y Administracion, correspondiente al afio 2026, siendo las
12 horas con 3. del dia de su inicio, rubricando para constancia al margen y firmando al calce las
personas qué
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Carlos Ochoa Rodriguez

secretario de Egresos de |a Secretaria de
Planeacidn, Finanzas y Administracion
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Suplente €T Director Administrativo de la Secretaria de
Planeacién, Finanzas y Administracion

Vocal

aime Marquez Aguilar
Suplente del Coordinador General Juridico de la
Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion

invitado Permanente

i

Carlos Manuel Parada Pérez
En suplencia del Director General del Instituto Registral
y Catastral del Estado de Puebla {IRCEP)

nente

invitado Perm%

Dipmha AmaliGomez Popoca
Subdirectora dg Admihjstrhcién de la Informacidn en
Suplencia fel Subsecretario de Planeacidn

La presente hoja de firmas es parte integrante del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria del “Comité de Contral
y Desempefio Institucional” (COCODI) de la Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracion d/el Gohierno
del Estado de Puebla correspondiente al afio 2026, de fecha 8 de junio de 2026. ------------------—--- 1 ----------------
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